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AFRICA PERFORMANCE
SOLUTIONS

LEADERSHIP SECURITE :ga:

Durée de la formation 1Jour

Participants 12 personnes maximum

Horaires de la formation : 09H00 - 17H00

Evaluation et validation : Délivrance d’une attestation de formation

OBJECTIFS DE LA FORMATION

Comprendre le réle du leadership dans la performance HSE
Développer une culture sécurité forte et durable

Adopter un comportement exemplaire en matiére de sécurité
Mobiliser et engager les équipes autour des enjeux HSE
Renforcer la communication et I'influence positive sur le terrain
Prévenir les incidents par un management visible et actif

PROGRAMME DE LA FORMATION

Notions de leadership et culture sécurité

Réle du manager dans la prévention des risques
Comportements clés du leadership sécurité
Engagement visible de la direction et des encadrants
Communication efficace en matiére de sécurité
Motivation et implication des équipes

Gestion des comportements a risque

Visites terrain et leadership par 'exemple

PUBLIC CIBLE

Directeurs et managers °
Responsables de département

Chefs de projets et de

chantiers

responsables

Superviseurs et chefs d'équipe
Responsables HSE [ SST
Coordinateurs et animateurs sécurité
Encadrement opérationnel

Africa Performance Solutions, 5 Rue Ennoussour, Casablanca - Maroc | +212 661 58 30 48

Toute personne ayant un réle de leadership
ou d'influence dans le développement de la
culture sécurité et I'amélioration des
comportements sécuritaires
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