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ANALYSE DES CAUSES D’ACCIDENTS {?(i
(ARBRES DES CAUSES)

AFRICA PERFORMANCE
SOLUTIONS

Durée de la formation

Participants

1Jour

14 personnes maximum

Horaires de la formation : 08H30 - 17H30

Evaluation et validation : Délivrance d’une attestation de formation

OBJECTIFS DE LA FORMATION

Comprendre les principes et objectifs de I'analyse des accidents
Identifier les causes immédiates et profondes d’'un accident ou incident
Utiliser la méthode de I'arbre des causes de maniére structurée
Recueillir efficacement les faits et informations aprés un événement
Différencier faits, hypothéses, opinions et interprétations

Identifier les défaillances organisationnelles, techniques et humaines
Définir des actions correctives et préventives pertinentes

Contribuer au retour d'expérience (REX) et a 'amélioration continue
Renforcer la culture prévention et I'apprentissage organisationnel

PROGRAMME DE LA FORMATION

Introduction a I'analyse des accidents

Principes fondamentaux de I'arbre des causes
Collecte des informations aprés accident
Construction de I'arbre des causes
Identification des causes

Recherche des causes profondes

Définition des actions correctives et préventives
Etudes de cas et exercices pratiques
Capitalisation et retour d’expérience (REX)

PUBLIC CIBLE

Responsables HSE /| QHSE

Managers et superviseurs opérationnels
Membres des commissions d’'enquéte
Responsables production et maintenance
Chefs d'équipe et coordinateurs terrain
Membres du comité d’hygiéne et de sécurité
Auditeurs internes HSE

e Responsables RH dans la
prévention SST

e Toute personne chargée danalyser les
incidents, accidents ou événements
dangereux afin d'identifier les causes racines

et définir des actions préventives efficaces

impliqués
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