AFRICA PERFORMANCE
SOLUTIONS
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Durée de la formation 2 Jours

Participants 12 personnes maximum

Horaires de la formation : 09H00 - 17H00

Evaluation et validation : Délivrance d’une attestation de formation

OBJECTIFS DE LA FORMATION

Comprendre les principes et objectifs de I'audit HSE

Maitriser la démarche d’audit selon les référentiels HSE

Evaluer la conformité du systéme HSE

Identifier les écarts, risques et axes d’‘amélioration

Rédiger des constats et recommandations pertinents

Contribuer & 'amélioration continue du systeme de management HSE

PROGRAMME DE LA FORMATION

Concepts fondamentaux de I'audit HSE
Référentiels et normes applicables (1SO 1901, ...)
Préparation et planification de I'audit

Types d'audits

Préparation et planification de I'audit
Techniques d’audit et conduite des entretiens
Collecte et analyse des preuves d'audit
Identification des non-conformités et écarts
Rédaction du rapport d'audit

Suivi des actions correctives et préventives

Bonnes pratiques et retour d’expérience

PUBLIC CIBLE
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Responsables HSE [ SST

Auditeurs internes HSE

Managers et superviseurs opérationnels
Responsables de production et de
maintenance

Membres des systémes de management
QHSE

Coordinateurs HSE

Consultants et animateurs HSE

Personnel chargé du suivi de la conformité
réglementaire et des standards internes
Toute personne impliquée dans la
réalisation, la préparation ou le pilotage des
audits HSE et des inspections terrain



