
METHODE 5S‌

Durée de la formation 1 Jour

Participants 12 personnes maximum 

Horaires de la formation : 09H00 - 17H00

Évaluation et validation : Délivrance d’une attestation de formation

OBJECTIFS DE LA FORMATION  
Comprendre les principes de la méthode 5S 
Améliorer l’organisation et la propreté des postes de travail 
Réduire les pertes et les sources de gaspillage 
Renforcer la sécurité et l’efficacité opérationnelle 
Standardiser les bonnes pratiques 
Instaurer une culture d’amélioration continue

PROGRAMME DE LA FORMATION  
Introduction à la méthode 5S 
Trier (Seiri) 
Ranger (Seiton) 
Nettoyer (Seiso) 
Standardiser (Seiketsu) 
Maintenir et améliorer (Shitsuke) 
Identification des sources de gaspillage 
Organisation et optimisation des espaces de travail 
Mise en place des standards visuels 
Audit 5S et amélioration continue

PUBLIC CIBLE  
Responsables production et exploitation
Responsables maintenance
Responsables HSE / QHSE
Chefs d’équipe et superviseurs
Responsables amélioration continue 

Opérateurs et techniciens
Responsables logistique et magasin
Toute personne impliquée dans 
l’organisation, la propreté et l’amélioration 
des postes de travail
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